
 

¢izelge Kodu: KSDA Y¿r¿rl¿l¿k Tarihi: Mart 2007 G¿ncelleme Sayēsē:3 Sayfa No: 1 
 

¥ĵrencimizin kurumunuzda ger­ekleĸtirmiĸ olduĵu stajēn tarafēmēzdan kapsamlē bir ĸekilde deĵerlendirilebilmesi 
i­in, ºĵrencimiz hakkēndaki gºr¿ĸleriniz bizim i­in ºnem taĸēmaktadēr. Size sunulmuĸ olan bu anket stajyer 
ºĵrencimizin performansēnēn ºl­¿lebilmesi i­in hazērlanmēĸtēr. Eklemeyi uygun gºrd¿ĵ¿n¿z d¿ĸ¿nceleriniz bize 
ayrēca yardēmcē olacaktēr. 
Bu anket formunun tarafēnēzdan doldurulduktan sonra Stajyeri Deĵerlendirme Formu ile birlikte kapalē zarf i­inde 
staj defteri ile beraber ºĵrencimize teslim edilmesini rica ederiz.  
¥ĵrencimize kurumunuzda staj ilkelerimize uygun bir ĸekilde staj yapma olanaĵē saĵladēĵēnēz ve eĵitim 
programēmēza katkēda bulunduĵunuz i­in teĸekk¿r ederiz.  
                                                                                                                                                          Bºl¿m Baĸkanē  
                                                                                                                                                     Prof.Dr. Mualla ¥ner    
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1.�� Temel matematik, fen, sosyal ve m¿hendislik bilgilerini kimya m¿hendisliĵi 

problemlerine uygulama becerisi kazanmēĸtēr. 
�{  �{  �{  �{  �{  

2.�� Deney tasarlama, veri toplama, analiz etme ve yorumlama becerisine sahiptir. �{  �{  �{  �{  �{  
3.�� Bir sistemi, sistem bileĸenini ya da s¿recini analiz etme ve tasarlama becerisine 

sahiptir. 
�{  �{  �{  �{  �{  

4.�� Disiplinler arasē iĸbirliĵi yapabilme becerisine sahiptir. �{  �{  �{  �{  �{  
5.�� Ekip ­alēĸmasēna yatkēn ve bilgi paylaĸēmēna a­ēktēr. �{  �{  �{  �{  �{  
6.�� M¿hendislik problemlerini tanēmlama, form¿le etme ve ­ºzme becerisine sahiptir.   �{  �{  �{  �{  �{  
7.�� Mesleki sorumluluk ve etik bilincine sahiptir.  �{  �{  �{  �{  �{  
8.�� Baĵēmsēz karar verebilme ve rekabet edebilme becerisine sahiptir �{  �{  �{  �{  �{  
9.�� Sºzl¿/yazēlē iletiĸim kurma becerisine sahiptir. �{  �{  �{  �{  �{  
10.��Kalite bilincine sahiptir, toplumsal sorunlara duyarlēdēr ve ­evre saĵlēĵē ile 

g¿venliĵine ºnem vermektedir. 
�{  �{  �{  �{  �{  

11.��Bilim ve teknolojik geliĸmeleri izleyerek kendini s¿rekli yenileme becerisine  
sahiptir. 

�{  �{  �{  �{  �{  
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1.�� Kurumunuzdaki ekipmanlarē kullanma becerisine sahiptir. �{  �{  �{  �{  �{  
2.�� Kurumunuzdaki ­alēĸanlarla diyalog kurabilme becerisine sahiptir. �{  �{  �{  �{  �{  
3.�� ¥ĵrenme gayreti i­erisindedir. �{  �{  �{  �{  �{  
4.�� Disiplin ve sorumluluĵu ºn planda tutma anlayēĸēna sahiptir. �{  �{  �{  �{  �{  
5.�� Etkin bilgisayar ve Ķnternet kullanma becerisine sahiptir. �{  �{  �{  �{  �{  
6.�� Kurumunuzdaki kurallara uymaktadēr. �{  �{  �{  �{  �{  
�'�ø�ö�(�5��
1.�� Kurumunuza kabul ettiĵiniz stajyer ºĵrencilerde aradēĵēnēz en ºnemli 3 ºzelliĵi belirtiniz. 

 
2.�� ¥ĵrencimizi mezuniyetinden sonra kurumunuzda ­alēĸtērmak ister misiniz?  
3.�� Eklemek istedikleriniz: 
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